RACCOMANDATA A MANO

Spett.le

Oggetto: Desighazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

Egregio '

in conformita alle nostre intese, ai sensi degli art. 31, comma 1 del D.Lgs. 81/2008,
sentito il parere del Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, con la presente lettera,
che ci restituira firmata per accettazione, La designiamo Responsabile del Servizio di

Prevenzione e Protezione presso il ns. Stabilimento/Sede di

In tal senso Lei si obbliga a prestare tutte le attivita che Le competono previste dal D.Lgs.
81/2008 e dalle norme ad esso collegate, riservandosi la facolta relativa all’organizzazione
di dette attivita e facendo quanto necessario per garantire la migliore efficienza del
Servizio di Prevenzione e Protezione. In particolare Lei, in collaborazione con gli addetti al
Servizio di Prevenzione e Protezione, siimpegna:

e aisensi dell’art. 33:

a) al’individuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e all’individuazione delle
misure per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa
vigente sulla base della specifica conoscenza dell’organizzazione aziendale;

b) ad elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all’articolo
28, comma 2, e i sistemi di controllo di tali misure;

c) ad elaborare le procedure di sicurezza per le varie attivita aziendali;

d) a proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori;

€) a partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché
alla riunione periodica di cui all’articolo 35;

f) a fornire ai lavoratori le informazioni di cui all’articolo 36.

La sua nomina sara pubblicizzata ai sensi dell’art. 28, comma 2, lett. e, nel’ambito del

documento di valutazione dei rischi di cui all’art. 17, comma 1, lett. a del D.Lgs. 81/2008.

Distinti saluti.

timbro e firma

"
N

Firma per accettazione incarico




